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ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA
DEL EJERCICIO 2021
DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL
DEL SISTEMA DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO
DEL ESTADO

En la ciudad de San Luis Potosi, San Luis Potosi, siendo las 12:00 horas del dia 12 abril del afio dos mil
veintidos en oficinas del Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del Estado de San Luis Potosi
(SIFIDE), sita en Av. Salvador Nava Martinez No. 2992, Fraccionamiento Tangamanga, se reunieron los
C. José Gabriel Gomez Rodriguez, Director de Control de Gestion y Seguimiento de la Contraloria
General del Estado de San Luis Potosi, en su caracter de Presidente del Comité, la C. Olga Ojeda Lajud,
Directora General de Desarrollo Financiero y Operaciones del SIFIDE, en su caracter de Vocal Ejecutivo
del Comité, la C. Martha Elena Maravillas Ceja, Directora de Operacion y Calidad del SIFIDE, en su
caracter de Coordinadora de Control Interno, los C. Héctor Benito Morales Ortega, Director Juridico del
SIFIDE, el C. Luis Antonio Davila Foyo, Director de Sistemas del SIFIDE, el C. René Ramon Navarro
Fierro, Director de Fondo San Luis para la Microempresa del SIFIDE, y el Lic. Efrain Zarco Gonzélez,
Director Administrativo del SIFIDE, en su caracter de Vocales del Comité; y finalmente, como invitados
laC. Dalia Rodriguez Rodriguez, en su caracter de Enlace de Control Interno y Administracién de Riesgos
de este Comité y el C. Alejandro Antonio Molina Tapia, Director de Programas Estratégicos e Impulso
Empresarial, quienes se reunieron con el propoésito de llevar a cabo la Cuarta Sesiéon Ordinaria del

Comité de Control y Desempenio Institucional del SIFIDE, en adelante “El Comité”, bajo el siguiente:
Orden del dia

1. Bienvenida.
2. Listade Asistencia, verificaciéon de quorum e inicio de sesion.
3. Lecturay aprobacion del Orden del Dia.

4. Reportede Avances del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI) correspondiente al
cuarto trimestre del ejercicio 2021.

5. Reporte de avances del Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos. (PTAR)
correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio 2021.

6. Reporte de avance del Programa Operativo (POA) al cuarto trimestre del ejercicio 2021.
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7. Reporte de avance de los indicadores reportados a la Secretaria de Finanzas en el Sistema de
Evaluacion del Desemperio (SED) al cuarto trimestre del ejercicio 2021.

8. Programas de trabajo de Control Interno y Administracion de Riesgos 2022.
9. Aprobacion del Calendario Anual de Sesiones Ordinarias para el ejercicio 2022.

10. Clausuray cierre de sesion.

PRIMERO. Lista de Asistencia, verificacién de quérum e inicio de sesion. Una vez registrada la
asistencia, el C. José Gabriel Gomez Rodriguez, Director de Control de Gestién y Seguimiento de la
Contraloria General del Estado de San Luis Potosi, en su caracter de Presidente del Comité de Control y
Desempeno Institucional, en adelante “El Comité”, se dirigi6 a los presentes agradeciendo su asistencia
y participacién en este Organo Colegiado.

El Presidente de “El1 Comité” solicité al Vocal Ejecutivo informara si habia quérum para sesionar, alo que

el Vocal Ejecutivo manifesto que si habia quorum para sesionar validamente.

El Presidente de “El Comité" declara iniciados los trabajos de esta Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de
Control y Desempeno Institucional del Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del Estado de San

Luis Potosi.

SEGUNDO. Lectura y aprobacion del orden del dia. Acto seguido, el Presidente de “El Comité”,
sometid a consideracion de los presentes el orden del dia, y solicité si sobre los asuntos listados en el
mismo, existia algin comentario; en razon de que no hubo comentario alguno, solicité su aprobacion,

mismo que fue aprobado por unanimidad de los presentes.

Apgotada su intervencion, el Presidente de “El Comité” solicitd al Vocal Ejecutivo que continuara con e

desahogo de los demas asuntos del orden del dia.

TERCERO. Reporte de avances del Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI)
correspondiente al tercer trimestre del ejercicio 2021. La C. Martha Elena Maravillas Ceja, en su
cardcter de Coordinadora de Control Interno del Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del
Estado de San Luis Potosi, procede a presentar el reporte de avances del Programa de Trabajo de Control
Interno correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio 2021, el cual se presenta como anexo 1 de este

documento.

Agotada la intervencion, el representante del Presidente de “El Comité” solicité del Vocal Ejecutivo

continuara con el desahogo de los demas asunto c{lg_l rden del dia.
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CUARTO. Reporte de avances del Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR)
correspondiente al tercer trimestre del ejercicio 2021. La C. Martha Elena Maravillas Ceja, en su
caracter de Coordinadora de Control Interno del Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del
Estado de San Luis Potosi, procede a presentar el reporte de avances del Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio 2021, el cual se presenta
como anexo 2 de este documento.

Agotada la intervencion, el Presidente de “El Comité” solicitd del Vocal Ejecutivo continuara con el

desahogo de los demas asuntos del orden del dia.

QUINTO. Informe de avances del POA correspondiente al tercer trimestre del ejercicio 2021 La C.
Martha Elena Maravillas Ceja, Directora de Operacion y Calidad del SIFIDE, informa losavances del POA
del Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del Estado de San Luis Potosi para el cuarto trimestre
del ejercicio 2021, indicando que se tienen 4 (cuatro) programas de financiamiento y 1 (un) programa de
capacitacion para los cuales se han definido las siguientes metas: monto de colocaciéon y empresarios

capacitados en el Estado.

Agotada la intervencion, el Presidente de “El Comité” solicitd al Coordinador de Control Interno
continuara con el desahogo de los demas asuntos del orden del dia.

SEXTO. Presentacion al Comité del avance de los indicadores reportados a la Secretaria de
Finanzas en el Sistema de Evaluacion del Desemperiio (SED) al tercer trimestre del ejercicio 2021.
Haciendo uso de la palabra la C. Martha Elena Maravillas Ceja, Directora de Operacion y Calidad del
SIFIDE, en su caracter de Coordinadora de Control Interno presenta el avance de los indicadores
reportados a la Secretaria de Finanzas en el Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED) al cuarto

trimestre del ejercicio 2021.

Agotada la intervencion, el Presidente de “El Comité” solicitoé al Coordinador de Control Interng

continuara con el desahogo de los demas asuntos del orden del dia.

SEPTIMO. Presentacion de los Programas de trabajo de Control Interno y Administracién de
Riesgos 2022. Haciendo uso de la palabra la C. Martha Elena Maravillas Ceja, Directora de Operacion y
Calidad del SIFIDE, en su caracter de Coordinadora de Control Interno presenta los programas de

trabajo para el ejercicio 2022, asi como la Matriz de Riesgos Institucional.
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OCTAVO. Aprobacion del Calendario Anual de Sesiones Ordinarias para el ejercicio 2022.

Haciendo uso de la palabra la C. Martha Elena Maravillas Ceja, Directora de Operacién y Calidad del

SIFIDE, en su caracter de Coordinadora de Control Interno, presenta a los integrantes del Comité para

su aprobacion, el Calendario Anual de Sesiones Ordinarias para el ejercicio 2022.

Agotada la intervencion, el Presidente de “El Comité” solicité al Coordinador de Control Interno

continuara con el desahogo de los demas asuntos del orden del dia.

NOVENO. Clausura de la sesion y asuntos generales. En uso de la voz, el Vocal Ejecutivo somete a

consideracion la nueva integracion para “El Comité” con fundamento a lo dispuesto en el articulo 29 del

Acuerdo Administrativo mediante el cual se establecen las Disposiciones y el Manual Administrativo de

Aplicacién en Materia de Control Interno del Estado, como a continuacion se indica:

C. LILIA MALVIDO FLORES
C.OLGA OJEDA LAJUD
SUPLENTE

C.EFRAIN ZARCO GONZALEZ

C.RENE RAMON NAVARRO FIERRO

C.HECTOR BENITO MORALES ORTEGA

C.LUIS ANTONIO DAVILA FOYO

C.ALEJANDRO MOLINA TAPIA

C. MARTHA ELENA MARAVILLAS CEJA

Enusode lapalabra, el Presidente de “El Comi
del dia, agradeci6 a sus integrantes su asisteyicie

ez desahogados los asuntos senalados en el orden

endo las 13:20 horas del dia de su fecha, se dio por
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terminada la sesion, firmando al calce y al margen para constancia, los miembros del Comité de Control

y Desemperio Institucional del SIFIDE.

RODRIGUEZ
DIRECTOR DE CONTROL DE GESTION Y
SEGUIMIENTO DE LA CONTRALORIA
GENERAL DEL ESTADO

C. RENE RAMON NAVABRO FIERRO C. LUIS ANTONIO DAVILA FOYO
P
C. HE ES ORTEGA
2 i SUPLENTE

0

C. ADRIANA GUADALUPE TORRE GARCIA

C. DALIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ C. ALEJANDROANTONIO MOLINA
ENLACE DE CONTROL INTERNO Y DIRECTOR DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS
ADMINISTRACION DE RIESGOS E IMPULSO EMPRESARIAL
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LA PRESENTE FOJA FORMA PARTE DEL ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y
DESEMPENQ INSTITUCIONAL DEL SISTEMA DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE SAN
LUIS POTOSI, CELEBRADA EL DIA 12 DE ABRIL DE 2022.
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